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Vous avez une idée en tête ? Comment la mettre 
en œuvre et s’assurer de sa réalisation ?  
Cette formation vous permettra de vous 
sentir à votre place dans ce rôle spécifique, 
de prendre en compte tous les paramètres 
présents (matériels, temporels, humains, 
environnementaux…) pour concevoir et planifier 
au mieux votre projet tout en restant flexible et 
adaptable tout au long de son déroulé.
Elle vous aidera également à appréhender 
la dimension collective de votre projet et à 
définir les interactions et liens avec chaque 
partie prenante. Ce sera aussi l’occasion de se 
questionner sur ce qui est bon de capitaliser au 
fur et à mesure du chemin parcouru, pour à la 
fois évaluer, ajuster, et transmettre. 
En partant de quelques outils simples et d’une 
réflexion sur votre posture, vous pourrez 
composer votre recette sur mesure pour 
l’appliquer à votre contexte et à vos projets 
culturels.

Piloter un projet dans une dynamique agile 
et collective
DE L’IDÉE AU PROJETDE L’IDÉE AU PROJET

 ● Identifier les éléments indispensables 
au pilotage de projet

 ● Coordonner son projet dans une 
dynamique agile et  collective

 ● Mettre en œuvre et évaluer son projet

PRÉ-REQUISPRÉ-REQUIS

Aucun pré-requis.

PUBLICPUBLIC

Professionnels.lles du secteur culturel et 
de l’économie créative, porteur.euse de 
projets

CONTENUSCONTENUS

 ● Boussole et repères pour piloter un 
projet

 ● Étapes et méthodologie pour initier, 
coordonner et évaluer son projet

 ● Mise en pratique sur une étude de cas 
 ● Échanges et partages d’expériences 

entre pairs
 ● Outils d’intelligence collective
 ● Temps de retour à soi pour transposer 

les outils abordés à son contexte

OBJECTIFS

http://confer-culture.org
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PROGRAMME

TRANSFORMER UNE IDÉE EN PROJETTRANSFORMER UNE IDÉE EN PROJET
 ● Définir les enjeux et intentions du projet à 

développer
 ● Cerner le périmètre du projet (temporalité, 

géographique, budget, moyens à disposition, 
ressources nécessaires et disponibles)

 ● Définir des objectifs quantifiables
 ● Cartographier ses parties prenantes

COORDONNER SON PROJET DANS UNE COORDONNER SON PROJET DANS UNE 
DYNAMIQUE AGILE ET COLLECTIVE DYNAMIQUE AGILE ET COLLECTIVE 

 ● Définir mon rôle en tant que pilote d’un projet
 ● Identifier les besoins de coopération autour 

du projet
 ● Impliquer ses parties prenantes dans 

son projet
 ● Identifier les circuits de décision et de 

validation dans la gouvernance du projet

METTRE EN ŒUVRE ET ÉVALUER SON PROJETMETTRE EN ŒUVRE ET ÉVALUER SON PROJET
 ● Planifier les étapes principales du projet et 

définir des jalons
 ● Identifier les critères d’évaluation du projet
 ● Organiser le suivi, faire vivre son projet au 

quotidien et le faire évoluer au besoin
 ● Rendre compte, capitaliser sur l’expérience et 

passer le relai

DATESDATES
2 jours consécutifs en présentiel :
20 et 21 novembre 2025
+ 3 heures de retours d’expérience en 
distanciel : 16 décembre 2025

FORMATRICEFORMATRICE
Delphine-Saint Quentin, formatrice et 
facilitatrice en intelligence collective et 
pilotage de projet.

HORAIRESHORAIRES
9h30-12h30 / 13h30-17h30
Retours d’expérience : 9h30-12h30

LIEULIEU
Locaux de CONFER
16 rue des Terres Neuves
33130 Bègles

TARIFSTARIFS
 ● Demandeurs.ses d’emploi / 

intermittent.e.s : 680 € TTC 
 ● Salarié.e.s : 850 € TTC. Possibilité 

de faire une demande de financement 
auprès de votre OPCO.

 ● Particuliers : Nous contacter 

ÉVALUATIONÉVALUATION
Mise en situation, étude de cas

Piloter un projet dans une dynamique agile 
et collective
DE L’IDÉE AU PROJETDE L’IDÉE AU PROJET
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